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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

lestades apraksts

Skolas moto ir izteikts Vila Pludona vardiem: “Es kapt gribu kalna visaugstaka, ne spéka man pietruks, ne bail man no ka!” Skola
piedava iespéju iegut kvalitativu un masdienigu izglitibu visparéjas pamatizglitibas un specialas pamatizglitibas programmas
izglitojamiem ar dazadam spé&jam un interesém. Skola nodroSina Tpasu atbalstu talantigo izglitojamo izaugsmei dazadas macibu
jomas, piedavajot fakultativas nodarbibas un daudzveidigus interesu izglitibas pulcinus. Izglitojamiem ar macibu gratibam, kuru
izaugsmei nepiecieSams papildu darbs, skola piedava dazadu atbalsta specialistu - logopéda, psihologa, speciala pedagoga,
pedagoga paliga - atbalstu.

Misija

Izglitibas iestades misija - skola ir vieta katra izglitojama izaugsmei un labsajutai, kura klut par zinatkariem, mérktiecigiem,
atbildigiem un cienpilniem cilvékiem.

Vizija

Izglitibas iestades vizija - skola, kuru izvélas. Sie vardi liek attistities katru gadu, sekot lidzi inovacijam un sniegt izglitojamiem,
vecakiem un darbiniekiem labako.

Vertibas

Mérktieciba Par skoléniem - vienmér izpildu uzticétos pienakumus, pabeidzu iesaktos darbus. Mekléju palidzibu, ja pats saviem
spékiem netieku gala ar kadu situaciju. Par skolotajiem - izvirzu sev profesionalas izaugsmes mérkus, aktivi rikojos, lai tos sasniegtu.
Vélos iegut atgriezenisko saiti no citiem par savu darbibu, lai planotu veicamos uzlabojumus. Proaktivi risinu problémas, nevis tikai
runaju par tam, iesaku uzlabojumus. Par vecakiem - iedroSinu bérnu novértét savas spéjas un parvarét grutibas. Palidzu bérnam
sasniegt mérki un pabeigt iesakto. Kopa ar bérnu priecajos par vina sasniegumiem un mazajam uzvaram. Atbalstu bérna ieteikumus
un iniciativu. Atbildiba Par skoléniem - esmu atbildigs par saviem Iémumiem, ricibu un tas sekam. Labprat uznemos jaunus
pienakumus un izradu iniciativu, atbalstu citus. levéroju skola pienemtos noteikumus, rapéjos, lai tos ievéro ari citi. Par skolotajiem -
vispirms prasu atbildibu un rezultatus no sevis, péc tam - no citiem. Esmu konsekvents savas un skolas kopéjas prasibas. levéroju
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skola pienemtos noteikumus, rupégjos, lai tos ievéro ari citi. Apzinos, ka manas ricibas sekas ietekmé ari citus. Par vecakiem - macu
bérnam patstavigi pienemt Iémumus un uznemties atbildibu par sekam. Skaidroju bérnam, kadél jaievéro pienemtie noteikumi, radu
pieméru. NodroSinu macibam piemérotus un drosus apstaklus. Ciena Par skoléniem - respektéju citu cilvéku viedokli un uzskatus,
veidoju godigas un cienpilnas attiecibas. Esmu laipns un atsaucigs, komunicéju pieklajigi. Par skolotajiem - pienemu dazadibu,
respektéju citu cilvéku viedokli un uzskatus. Saskatu citos vispirms labo, esmu laipns un atsaucigs. Sava profesionalaja darbiba
ievéroju pedagogu étikas kodeksu. Par vecakiem - uzklausu bérna viedokli un rodu risinajumus problémsituacijas. Macu bérnam
visparpienemtas étikas normas un konfliktrisinasanas prasmes. Ar savu pieméru bérnam macu cienpilnu komunikaciju. Zinatkare Par
skoléniem - gribu uzzinat, uzdodu jautajumus, pats mekl€ju informaciju. Mekl€ju un attistu savas stipras puses, izmantoju tas, lai
paveiktu vairak. Par skolotajiem - regulari paplasSinu savas zinasanas un pieredzi, dalos ar to. Esmu informéts par aktualitatéem
izglitiba, pielagoju savu darbu tam. Par vecakiem - ar savu piemeéru veicinu bérna izpratni par izglitibas nozimi. Planoju un organizéju
izzinosas aktivitates gimené.

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

- . Uzsakot -
Istenosanas _ Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods . macibu - - -
vietas adrese macibu gadu absolventi
gadu
Visparéja pamatizglitibas programma 21011111 Zinibu iela 3, Ogre 1123 1093 120
Specialas pamatizglitibas programma 21015611 Zinibu iela 3, Ogre 41 56 4
izglitojamajiem ar macisanas
traucéjumiem
Specialas pamatizglitibas programma 21015811 Zinibu iela 3, Ogre 3 7 0

izglitojamajiem ar garigas attistibas
traucéjumiem
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1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods

Izglitojamo

skaits

21011111 24
21015611 1

21015811 O

Dzivesvietas
maina

3
0

0

1.3. Interesu izglitibas programmas

Joma

Kulturizglitiba

Kulturizglitiba

Kulttrizglitiba

Tehniskas
jaunrade
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Nosaukums

5. - 9. klasu koris

Bérnu un
jauniesu deju
kolektivs
“Viznitis”

Instrumentalie
ansambli.
Gitaristu
ansamblis

Lego robotika

Vecumposms

11-12

7-18

7-15

10-12

8-9

Cits
iemesls
1
0
0
Izglitojamo
skaits
44
80
60
13
14

Turpina programmas apguvi cita izglitibas

iestade

23

1

Istenotajs

llze Briede

Daina
Pelece

Dace
Priedolina

Nora Meire

Pieejamiba

Istenosanas

vieta

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas
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Joma

Tehniskas
jaunrade

Tehniskas
jaunrade

Kulttrizglitiba

Vides izglitiba

Tehniskas
jaunrade

Cita

Cita

Tehniskas
jaunrade
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Nosaukums

2.-3. klase

Rokdarbu pulcins

4.-9. klase
Kokapstrades
pulcins

levads teatra
spéle

4.-6. klase Vides

pétnieks

Programmeésana

4.-6.klasém

Montesori
attistosas

nodarbibas 1.-3.

klasém

Asini pratu!

Makslinieciska
adas apstrade

4.-6.klasém

Kaligrafija
2.-6.klasém

Vecumposms

10-15

8-13

10-12

10-12

7-9

7-9

10-12

8-10

Izglitojamo
skaits

10

25

10

22

16

24

11

12

Istenotajs

Inese
Nolmane

Edmunds
Purins

Ligita
Landorfa

Jalija
Plocina-
Kagaine

Dana
Bidina-
Faivelsone

leva
Veismane-
Pake

Dzintars
Kaneps

leva
Rozevska

Madara
Medne

Pieejamiba

Isteno$anas
vieta

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Ogres Kalna
pamatskola

Finansejums

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Bezmaksas

Lapa 4/ 23



Izglitojamo - .. L Istenosanas _, -
Joma Nosaukums Vecumposms 9 . ) Istenotajs Pieejamiba . Finansejums
skaits vieta
- Datorika 7 22 Inese S Ogres Kalna Bezmaksas
Nolmane pamatskola

1.4. Pedagogu nodrosSinajums un raksturojums

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,

kait -
Joma Skaits pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 111 lespéjams pilnveidot jauno pedagogu atbalsta sistému.
Pedagogu skaits, kas ieguvusi 23 -
profesionalas darbibas kvalitates
pakapes
llgstoSas vakances izglitibas iestadée 2 Izglitibas iestade pamata ir nodroSinata ar programmas istenoSanai
(vairak ka 1 ménesi) nepiecieSamajiem pedagogiem. ligstoSa vakance ir mizikas un latviesu
valodas pedagogs.
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 15 Izglitibas iestadé strada psihologi, logopédi, bibliotekari, specialie
personals izglitibas iestadé macibu gada pedagogi, karjeras konsultanti, socialie pedagogi, pedagoga paligi,
beigas medmasa.
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie merki

1. Efektivi 1stenot
macibu procesu
atbilstosi kompetencu
pieejas prasibam.

2. Istenot ieklaujosas
izglitibas principus,
nemot vera
izglitojamo stipras
puses, macisanas
vajadzibas, sociali
emocionalas vides
nodroSinajumu un
izmantojot “Lideris
mani” pieeju.
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Norade
Sasniegtie rezultati par
izpildi
1. Macibu priekSmetu skolotaji lielai dalai tematu izveidojusi Dalé&ji
vienotus parbaudes darbus klasu grupam, ievérojot dazadu izzinas sasniegts
un domasanas limenu uzdevumu sadalijumu. Izveidots kombinéto
gada parbaudes darbu planotajs, kura noraditi batiskie
sashniedzamie rezultati, izveidoti vienoti kombinétie gada
parbaudes darbi. 2. Skola tika veikti 1., 3., 6. klaSu diagnostic&joSie
darbi tekstpratibas un rékinpratibas prasmju parbaudei. Rezultati
analizéti un izveidots plans katras klasu grupas macibu
sasniegumu uzlabosanai lldz macibu gada beigam.
1. Izstradata sistéma snieguma dinamikai un atbalstam Sasniegts

izglitojamiem ar priekslaicigu macibu partrauksanas risku, taja
ieklauti ricibas algoritmi gan izglitojama macibu sasniegumu
uzlaboSanai, gan emocionali un fiziski drosas vides nodroSinasanai,
izglitojamo uzvedibas parkapumu mazinasanai un vardarbibas
gadijumu novérsanai. Darbinieki iepazistinati ar izveidotajiem
algoritmiem, ievies tos ikdienas praksé. 2. Definéts izglitibas
iestades vértibu atsegums izglitojamiem, skolotajiem, vecakiem. 3.
Ir izveidotas atgadnes un apkopoti atbalsta materiali programmas
"Lideris mani" pamatprincipu aktualizéSanai macibu stundas un
ikdienas procesos. Notikusi skolotaju pieredzes un labas prakses

Komentari par
izpildi

Nav nostiprinata
sistematiska
darbiba izglitojamo
rékinpratibas un
pétniecisko prasmju
attistisanai. So
prasmju
pilnveidoSana ir
matematikas un
dabaszinatnu jomas
prioritate.
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Prioritarie merki

3. Istenot izglitibas
iestades ka
macisanas
organizacijas darbibas
pamatprincipus.

Ogres Kalna pamatskola

Sasniegtie rezultati

pieméru apmaina gan iknedélas metodisko ritu ietvaros, gan
izgltibas iestades organizétaja konferencé "Lideriba un vértibas
audzinasana". 4. Ir organizéti dazada veida pasakumi un
aktivitates izglitojamo talantu pilnveidei - nodroSinata iespéja
daudzpusigi paradit savas stipras puses, publiski uzstajoties Dzejas
dienas, valsts svetku koncertos, ka ari organizéjot Ziemassvétku
pasakumus visam klasu grupam. lzglitojamiem piedavata iespéja
piedalities skatuves runas konkursa, anekdosu virpuli, vides
pétnieku konkursa, ka ari skolas méroga konkursos - talantu
konkursos 1.kl., 2.kl., 3.kl. un sporta diena 1.-9.kl.

1. Notiek nepartraukta pedagogu profesionala pilnveide. 1.
semestri tika identificetas problémas klasvadiba un organizéti kursi
So prasmju pilnveidei. 2. semestri tika identificéta vajadziba péc
profesionalas pilnveides diferencéSana un darba ar izglitojamiem
ar specialam vajadzibam. Organizétas nodarbibas skolotajiem,
nemot véra vinu izteiktas vajadzibas, ka ari nepieciesamibas, kas
atklajas aptauju un stundu véroSanas datu analizé. 2. NodrosSinatas
pieredzes apmainas un profesionalas pilnveides iespéjas (kursi,
konferences), pedagogi ari dalas gutaja pieredzé un véro labas
prakses piemérus citas skolas, tadéjadi tiek veicinata pedagogu
profesionala pilnveide un pieredzes parnese. 3. Ir izveidots atbalsta
materialu kopums jaunajiem pedagogiem: izglitibas iestades
iepazisanas celvedis, rokasgramata pedagogiem, anketa darba
gaitu sakuma, izstradata macisanas ievadnodarbiba. Atbalstu
jaunajiem kolégiem sniedz metodiskas jomas vaditajs un/vai
direktora vietnieks.

Norade
par
izpildi

Komentari par
izpildi

Sasniegts -
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2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki

1. Efektivi istenot macibu procesu atbilstosi
kompetencu pieejas prasibam.

2. Istenot ieklaujosas izglitibas principus, nemot
véra izglitojamo stipras puses, macisanas
vajadzibas, sociali emocionalas vides
nodroSinajumu un izmantojot “Lideris mani”
pieeju.

3. Istenot izglitibas iestades ka macisanas
organizacijas darbibas pamatprincipus.

Ogres Kalna pamatskola

Sasniedzamie rezultati

1. Ir izstradata sistéma un uzsakta darbiba tekstpratibas uzlaboSanai. 2. Ir
izzinatas 1., 3., 6. un 9. klasu izglitojamo zinasanas un prasmes, izstradats
plans maciSanas un macisanas vajadzibu nodrosinasanai. 3. Izglitojamie
izmanto digitalos rikus macibas (atbilstigi saturam tiek planoti digitalie
uzdevumi).

1. Izveidota sistéma katra izglitojama maciSanas vajadzibu noteikSanai. 2.
Macibu procesa ikdienas norisés tiek iedzivinatas izglitibas iestades veértibas
un "Lideris mani" principi. 3. Stiprinata izglitojamo piederiba skolai un
veidota pozitiva maciSanas pieredze.

1. Jaunie pedagogi izprot izglitibas iestades kultdru un tiek atbalstiti darba
procesa. 2. Ir sagatavoti macisanas konsultanti pedagogu profesionalas
pilnveides atbalstam un macibu stundu kvalitates uzlaboSanai. 3. Notiek
regulara pedagogu profesionala pilnveide, izmantojot gan izglitibas iestades
iekSéjos, gan aréjos resursus.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" I

3.1.1. Darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Cita

Stipras puses

Turpmakas
attistibas vajadzibas

1. Ir izveidots un tiek 1stenots ricibas algoritms izglitojamo macibu sasniegumu Izstradat daudzveidigu
uzlabosanai. Atbalstu izglitojamam sadarbiba ar vecakiem sniedz macibu preventiva darba
priekSmetu skolotaji un klases audzinatajs, atbalsta komandas specialisti un sistému otrgadniecibas
administracija. NepiecieSamibas gadijuma problému risinasana tiek iesaistitas noversanai.

arpusskolas instittcijas. 2. Ikdienas macibu stundas izglitojamiem atbalstu sniedz

specialais pedagogs un pedagoga paligi, pieejamas ari papildkonsultacija

S.

3.1.2. Riciba, izvertejot absolventu un/vai vinu vecaku sniegto informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Cita

Ogres Kalna pamatskola

Stipras puses

1. Tiek piedavatas fakultativas nodarbibas matematika, kuras, nemot
véra izglitojamo individualas stipras puses un macisanas vajadzibas,
tiek nodroSinats atbalsts un palidziba pirms valsts parbaudes darba. 2.
Decembri un janvari tiek organizéti izméginajuma eksameni matematika

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Regulari izzinat absolventu un
vinu vecaku vértéjumu par
izgltibas procesu, lai savlaicigi
identificétu iespéjas izglitibas

Lapa 9/ 23



Izmantotas

kvalitates . Turpmakas attistibas
Stipras puses

vértesanas vajadzibas

metodes
un latviesu valoda, lai veidotu izglitojamo prieksstatu par valsts procesa pilnveidei. Izveidot
parbaudes darbu norisi un saturu, ka ari mérktiecigi planotu turpmako atgadinajumu sistému,
ricibu izglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSanai. 2025. gada valsts nodrosSinat efektivaku
parbaudes darba matematika vérojami rezultatu uzlabojumi - vidégjais sagatavosanos valsts parbaudes

raditajs skola bija 61,02 %, kas ir par 5 % augstaks neka Ogres novada darbiem.
(56,1 %) un par 8 % augstaks neka valsti vidéji (53,8 %).

3.1.3. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.

Izmantotas
kvalitates . oy - o . _
- oy Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vertesanas

metodes

Cita Ir atseviski gadijumi izglitibas iestades mainai dazadu objektivu Sistematiski parraudzit situaciju, lai
iemeslu dé| (pieméram, dzivesvietas maina). 7.-9. klaSu posma izvértétu izglitojamo macibu
izglitojamie partrauc macibas, galvenokart izvéloties turpinat partrauksSanas riskus pirma macibu

izglitibu gimnazijas [iTmeni vai parejot uz talmacibas vidusskolam gada laika péc macibu uzsaksSanas.
ar brivaku macibu rezimu.
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3.1.4. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Cita

Ogres Kalna pamatskola

Stipras puses

2024./2025. macibu gada galvenais mérkis bija nodroSinat kvalitativas
individualas karjeras konsultacijas un grupu nodarbibas, veicinot
izglitojamo personigo, izglitibas un karjeras attistibu. Mérka
sasniegSanai tika Tstenotas 83 individualas konsultacijas un 67 grupu
nodarbibas. 9. klasu izglitojamie Saja macibu gada ipasi aktivi mekléja
karjeras atbalstu, kas liecina par pieaugosu izpratni un uzticéSanos
karjeras konsultanta lomai. Individualajas konsultacijas tika sniegts
atbalsts karjeras planoSana, palidzot izglitojamiem izstradat personigos
karjeras planus un pienemt pamatotus [emumus par nakotnes izglitibas
un darba iespéjam. Grupu nodarbibas tika pétitas profesijas un darba
tirgus tendences, ka ar attistitas karjeras vadibas prasmes. Tika
veicinata izglitojamo informétiba par izglitibas iesp&jam Latvija un
arvalstis, darba tirgus prasibam un dazadu profesiju specifiku. Sekmigi
tika istenota Karjeras nedéla un Enu diena, nodrosinot izglitojamiem
iespéjas iepazit darba vidi realas situacijas un gut priekSstatu par
dazadu profesiju ikdienu. Tika organizéti izglitojosi apmekléjumi uz
vidusskolam un tehnikumiem, kas palidzé&ja izglitojamiem izvértét savas
iespéjas nakamaja izglitibas posma un pienemt pardomatus [émumus.
Tika 1stenoti un koordinéti pasakumi atbilstoSi karjeras izglitibas
programmas mérkiem - informacijas sniegSana, IKT pieejamibas
nodrosinasana, ka ari karjeras vadibas prasmju veidoSana un
attistiSana. Noslédzot macibu gadu, var secinat, ka izvirzitais mérkis ir
sasniegts. Tika veikts mérktiecigs un jégpilns darbs, lai veicinatu
izglitojamo informétibu un IEmumu pienemsanas spéjas, atbalstot vinu
turpmako izglitibas un karjeras izvéli.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpmak planots sistematiski un
daudzpusigi veicinat 7.-9. klasu
izglitojamo interesu, spéju un
vértibu apzinasanos saistiba ar
karjeras izvéli. Ipasa uzmaniba tiks
pievérsta praktiskas pieredzes
gusanas iesp&jam un izpratnes
veicinasanai par vietéja darba
tirgus vajadzibam Ogré un Ogres
novada. Tiks atbalstiti izglitojamie,
palidzot labak apzinat savas stipras
puses, intereses un vértibas,
izmantojot mérktiecigas aktivitates
un diskusijas. Papildu uzmaniba tiks
veltita iespéju organizésanai, lai
tieSi iepazitos ar profesijam,
pieméram, vieslekcijam, uznémumu
apmekléjumiem un énosanas
dienam.
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3.1.5. Izglitibas iestades istenotais monitorings par absolventu turpmakajam macibam/studijam un/

vai profesionalo darbibu.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Anketésana

Ogres Kalna pamatskola

Stipras puses

2024./ 2025. m.g. laika tika veikts monitorings par 9. klasu absolventu turpmakajam
macibam, lai iegutu parskatamu informaciju par izglitojamo turpmako izvéli péc
pamatskolas beigSanas un izvéléto izglitibas iestazu atbilstibu vinu interesém, spéjam
un karjeras iecerém. Lai nodrosSinatu precizitati, 2025. gada janvari tika veikta aptauja
par izglitojamo planiem, savukart augusta aktuala informacija par faktisko iestasanos
izglitibas iestadés tika apkopota sadarbiba ar klasu audzinatajiem. Papildu informacija
tika ieglta ari individualajas karjeras konsultacijas. Monitoringa rezultati liecina, ka
gandriz puse absolventu - 48 % - macibas turpinaja Ogres Valsts gimnazija, kas
apliecina vinu vélmi turpinat izglitibu visparéjas vidéjas izglitibas programmas ar
augstakam prasibam. 19 % izvéléjas profesionalo izglitibu Ogres tehnikuma, bet vél
18 % turpinaja macibas citas Ogres novada izglitibas iestadés. 10 % izglitojamo
uzsaka macibas arpus novada, savukart 5 % izvélgjas talmacibas formu, kas var
liecinat par nepiecieSamibu péc individuali pielagota macibu rezima. Apkopota
informacija lava izvértét izglitojamo lemumu pienemsanas procesus un karjeras
izglitibas ietekmi skola. Sie dati kalpo par pamatu turpmakai karjeras atbalsta
planoSanai, lai vél mérktiecigak veicinatu izglitojamo spéju pienemt pardomatus un
izsvértus Iémumus par izglitibas turpinasanu.

Turpmakas
attistibas
vajadzibas

Apkopota informacija
tiks izmantota ari
turpmakas karjeras
atbalsta planosana,
lai vél mérktiecigak
veicinatu izglitojamo
izpratni par izglitibas
iespéjam un darba
tirgus prasibam.
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3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Macibu stundu/
nodarbibu
véroSana

Anketésana

Ogres Kalna pamatskola

Stipras puses

Ir definéti kvalitativa macibu procesa (macibu stundas) kritériji -
skolotaja darbibas snieguma limena apraksts. Izstradata atbilstoSa
macibu stundu vérosanas veidlapa. Vérotas 74 macibu stundas pie 62
pedagogiem, iegUtie dati apkopoti datu bazeé un analizéti atbilstoSi
kvalitativa macibu procesa kritérijiem. Skolotaji macibu stundas definé
skaidrus sasniedzamos rezultatus, izvélas tiem atbilstoSus uzdevumus
dazados izzinas limenos, maca izglitojamiem reflektét un uznemties
atbildibu par savu macisanos.

Problémsituaciju identificéSanai un risinasanai tiek izmantota anketa, kas
palidz noskaidrot pedagoga un izglitojamo savstarpéjas sadarbibas
stipras puses un trukumus, ieguto datu analizé pedagogs sadarbiba ar
administraciju meklé risinajumus macisanas kvalitates uzlabosanai.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Paplasinat skolotaju izpratni par
atgriezeniskas saites
sniegSanas procesu un
izmantojamam metodém.
Veidot skolotaju savstarpéjas
macibu stundu vérosanas
kultdru.

Izveidot no izglitojamo aptauju
rezultatiem ieguto datu analizes
ieteikumus pedagogiem,
pilnveidot pedagogu datu
analizes prasmes.
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3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas oy -
. Turpmakas
kvalitates . .
- -y Stipras puses attistibas
vertesanas . -
vajadzibas
metodes
Dokumentu Izstradata aréjiem normativiem aktiem atbilstoSa macibu sasniegumu vértésanas Pilnveidot pedagogu,
analize kartiba. Ta ir sistemiska, ieklaujoSa, atklata. Pedagogi lielakoties izprot un ievéero izglitojamo un vecaku
to. Izglitojamie un vecaki regulari tiek iepazistinati ar kartibu, ir informéti par izpratni par
aktualitatém. Problémsituacijas tiek risinatas, sarunas veidojot plasaku iesaistito formativas vértésanas
pusu izpratni par vértéSanas procesu un kartibu. Skola popularizéjusi savu pieredzi nozimi macibu
Valsts izglitibas attistibas agenttras 06.05.2025. organizétaja seminara izglitibas procesa.

iestazu direktoru vietniekiem "Summativais vértéjums, ta izteikSana un uzlaboSana
macibu gada nosléguma".

3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegsSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates . —y = . . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vertesanas

metodes

Macibu stundu/ 81% véroto stundu macibu darba tiek iesaistiti visi Aizvien jégpilnak diferencét macibu procesu gan

nodarbibu izglitojamie. Pedagogi piedava izglitojamiem izglitojamiem ar atbalsta pasakumiem, gan

véroSana nepiecieSamos atbalsta materialus, tiek veidoti talantigiem izglitojamiem, taja skaita izmatojot
tematisku atgadnu krajumi. Pedagogi izmanto digitalo resursu iespégjas. Pilnveidot pedagogu
iespéju macibu stundas piesaistit atbalsta izpratni par visiem Cetriem diferenciacijas
komandas specialistus. aspektiem: saturu, procesu, produktu, vidi.

Cita Izglitibas iestadé tiek piedavatas fakultativas Reqgulari izvertét sniegta atbalsta efektivitati un
nodarbibas atbilstosi izglitojamo dazadajam pilnveidot atbalsta sistému.
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Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

vajadzibam. Notiek konkursi un pasakumi talantu
izaugsmei un popularizéSanai.

3.2.4. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)

Izmantotas kvalitates vertésanas metodes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Rezultativa raditaja
nosaukums

Turpmakas attistibas

tiora -
Stipras puses vajadzibas

Pedagogiem
nepiecieSamas
izglitibas un
profesionalas

Pedagogu nepiecieSama izglitiba un profesionala kvalifikacija
tiek nodroSinata atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam
prasibam, nodroSinot parkvalificésanos un profesionalas
pilnveides iespéjas atbilstosi aktualajam vajadzibam.

Nodrosinat pedagogu nepartrauktu
kvalifikacijas pilnveidi un
parkvalificéSanos atbilstoSi
aktualajam izglitibas vajadzibam,

kvalifikacijas
atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogiem
nepiecieSsamas
profesionalas
kompetences

Ogres Kalna pamatskola

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide tiek nodrosinata
atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam prasibam, ietverot
regularas profesionalas pilnveides programmas, seminarus,
kursus un pieredzes apmainas aktivitates. Macibu gada laika

lai saglabatu normativajos aktos
noteikto izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas atbilstibu.

Pilnveidot kompetencu pilnveides
uzskaites sistému, kas lauj
sistematiski identificét individuali
nepiecieSamas prasmes, ka ari
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Rezultativa raditaja
nosaukums

pilnveides atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Pedagogu noslodze un
profesionalas
kvalitates
novértésanas kartiba
izglitibas iestadé

Pedagogu
profesionalas
darbibas pilnveides
sistéma izglitibas
iestade

Ogres Kalna pamatskola

Stipras puses

tika veikta pedagogu anketésana un analizéti pasvértéjumi par
nepiecieSamibu péc konkrétiem talakizglitibas kursiem.
Balstoties uz analizes rezultatiem, tika organizeti kursi par
klasvadibu, nodarbibas par macibu procesa diferencésanu un
individualizéSanu, ka ari metodiska konference audzinasanas un
llderibas jautajumos, nodrosinot pedagogu kompetencu attistibu
un izglitibas procesa kvalitates pilnveidi.

AtbilstoSi pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novértésSanas kartibai tika istenota pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates veértésana. NovértéSanas rezultata
profesionalas darbibas kvalitates pakapi iequva 7 pedagogi: 4
pedagogi sanéma 2. pakapi, bet 3 pedagogi - 3. pakapi. Visiem
pedagogiem tika vérotas tris macibu stundas - 2. pakapes
pretendentu darbu vértéja skolas vadibas parstavji, savukart 3.
pakapes pretendentus vértéja ari aréjais eksperts.

Ir izveidota sistéma pedagogu darba pasvértéSanai. Pedagoqgi,
analizéjot izglitojamo izaugsmes dinamiku un macibu stundu
vérosSanas rezultatus, sadarbiba ar administraciju izvérté sava
darba efektivitati, identificé stipras puses, dalas ar labas
prakses piemériem un definé profesionalas izaugsmes mérki
nakamajam periodam, norada nepiecieSamo atbalstu.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

meérktiecigi planot talakizglitibas
kursus, seminarus un citas
profesionalas pilnveides
aktivitates.

Rosinat pedagogus mérktiecigak
izvéléties profesionalas pilnveides
pasakumus un ieviest
nepiecieSamas izmainas sava
profesionalaja darbiba. NodroSinat
pedagogiem datus par vinu
profesionalo darbibu no
izglitojamo un vecaku sniegtas
atgriezeniskas saites.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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Projekta
nosaukums

Skolu programma
"Lideris man1"

Erasmus+

KiVa

MOT

Ogres novada
pasvaldibas
projektu konkurss
"Veidojam vidi ap
mums Ogres
novada"

Ogres Kalna pamatskola

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta iss apraksts

MUzizglitibas un kultdras institUts ,Vitae” darba efektivitates paaugstinasanai ir noslédzis ligumu ar
starptautisku uznémumu Franklin CoveyEducation par tiesibam Latvija no 2017. gada istenot parmainu
procesu izglitiba “Lideris mani”®, kura pamata ir personiskas lideribas koncepts un personalizacijas ka
padvaditas macisanas procesa pieejas istenosana izglitiba. Sis koncepts palidz izglitojamiem aktivi
iesaistities macibu procesa planosana un istenosana, to saistot ar savam interesém, vajadzibam,
talantiem un iecerém. Lideris ir cilvéks, kurS pats spé&j un prot vadit sevi, savas emocijas un savu dzivi.
Lai izglitojamais varétu iemacities izvirzit, sasniegt un izvértét savus mérkus dzive, izglitibas iestadé ir
nepiecieSams pedagogisko parmainu kopums, kura realizéSana iesaistiti gan izglitojamie un skolotaji,
gan ar1 vecaki.

Skola ir Erasmus + akreditéta izglitibas iestade. 2024./2025.9. 4 skolotaji devas uz profesionalas
kvalifikacijas kursiem; 10 personas no skolas vadibas un atbalsta personala piedalijas énoSanas vizités;
8 skolotaji organizéja un piedalijas izglitojamo grupu mobilitatés.

Skola tiek 1stenota KiVa antibulinga programma no 1.-9. klasei. KiVas tris galvenie elementi ir:
preventivais darbs (nodarbibas katrai klasei), intervence un monitorings.

MOT ir pusaudzu motivacijas programma, kas tiek istenota 7. un 8.klasés.

Tika iesniegti 3 projekti, un viens no projektiem par papildu velonovietnes izvietoSanu tika apstiprinats.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde

Nav attiecinams -
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

2024./2025.m.g. macibu olimpiadés godalgotas vietas gan valsts limeni, gan novada limeni sanémusi 45 izglitojamie. Valsts méroga
iegutas 3 godalgas: Il pakape véstures olimpiadé ; Ill pakape biologijas olimpiadé; 3.vieta Latvijas skolu tehnologiju un dizaina
olimpiadé "Zala zeme". Novada méroga macibu olimpiadés iegutas 27 vietas: 1. vieta - 7 izglitojamie; 2. vieta - 10 izglitojamie; 3.
vieta - 11 izglitojamie. Novada méroga macibu olimpiadés iegutas 26 atzinibas.

Sporta sacensibas

2024./2025.m.g. kopuma sporta sacensibas piedalijas 10 komandas un 1 individualais sportists. 1. vietu novada liment ieguvusas 5
sporta komandas; 2. vietu novada limeni ieguvusSas 2 komandas; 3. vietu novada limeni ieguvusas 3 komandas. Latvijas skolu Ziemas
festivala distancCu sléposana ieguta 1. vieta.

Jaunrade un petnieciba

Skatuves runas konkursa iegutas tris augstakas pakapes. IT Starptautiskaja konkursa "Bebr[als" ieguta 1.vieta valsti (vecuma grupa
5.-6.klase) un 4 atzinibas. Pétnieciskaja spelé "Mezotajs" ieguts Laureatu diploms un atziniba (9. klasu grupa).

Radosa pasizpausme

Radosaja konkursa “Mantojums mieram” 1. vieta (vecuma grupa 12 -14 gadi). Starpnovadu stastnieku konkursa "Teci, teci, valodina"
iegutas | un Il pakapes godalgas.

Citi sasniegumi

Ogres Kalna pamatskola jau tradicionali junija organizé pedagogu metodisko konferenci. 2025.gada 12. junija notika metodiska
konference “Lideriba un veértibas audzinasana ”. Konferencé piedalijas Rigas Centra dailamatniecibas pamatskolas, Babites
vidusskolas, Keguma vidusskolas, Rigas Juglas vidusskolas un Vecumnieku vidusskolas pedagogi, ka ari Latvijas Universitates Izglitibas
zinatnu un psihologijas fakultates asociéta profesore leva Margevica-Grinberga un starptautiska eksperte mg. makslas terapija Marija
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Delmonte (Spanija). Notiek regulara pedagogu un vadibas komandas pieredzes apmaina ar citam skolam. Izglitibas iestadé pieredzes
apmaina viesojas Dobelesl. vidusskolas, Misas pamatskolas un Drabesu Jaunas pamatskolas pedagogi. 2025. gada no 11. lidz 17.
augustam 2. klasu 30 talantigajiem izglitojamiem tika organizéta nometne "Saskati, atklaj, pilnveido". Macibu gada nosléguma skola
notika tradicionalais OlimpieSu pasakums, kura godina skolas macibu olimpiadés un konkursos godalgoto vietu ieguvéjus. Pasaules
dabas fonda rikotaja konkursa "lelaid skola dabu" ieguts finanséjums dabiskas plavas (ar papildu elementiem - kritalam un kukainu
majam) izveidei ar mérki veicinat biologisko daudzveidibu skolas teritorija. Sis objekts tiks integréts izglitibas procesa, ka ari
nodrosinas praktisku risinajumu biologiskas daudzveidibas veicinasanai skolas vidé. AS “Latvenergo” sadarbiba ar nodibinajumu
“lesp&jama misija” rikotaja konkursa Latvijas visparéjas izglitibas iestadém iesniegtais projekts tika apstiprinats, un 2025. gada
septembri un oktobri nodrosSinata 13 000 EUR vérta aprikojuma piegade un uzstadiSana skolas fizikas kabinetam.
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma
Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Istenot izglitibas iestades efektivu kvalitates parraudzibas sistému, lai sasniegtu dibinataja izvirzitos mérkus. Nodrosinat atbalsta
pasakumus ieklaujosas izglitibas istenosanai, dazadojot macibu pieejas un veicot macibu procesa diferenciaciju.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Pedagogus piesaistit sadarbiba ar pasvaldibu, pieméram, piedavat iespéju kompensét cela izdevumus, pieskirt dienesta dzivok|us u.c.
Ar pasSvaldibas atbalstu uzlabot izglitibas iestades fizisko vidi.
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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